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A ponerse en forma 
en Emerson

Es el momento donde todos tienemos 
propositos de Año Nuevo, o mejor 
dicho, nos sentimos culpables por no 
haber completado las ambiciosas metas 
que nos pusimos el primero de enero. 
Ahora que las fiestas de navidad han 
terminado, el invierno esta en pleno y 
el semestre ha comenzado, nos 
preguntamos como encontrar tiempo 
para un buen plan de ejercicio o alguna 
clase que nos brinde una dosis extra 
de energía. La respuesta es mas fácil de 
lo que creemos y se puede encontrar 
fácilmente en el sótano del Little 
Building.
El gimnasio de Emerson College 
ofrece membresía gratis para todos los 
empleados que trabajan tiempo 
completo (y $50 por semestre para 

empleados de medio tiempo.) La 
membresía incluye acceso a los 
10,000 pies cuadrados y a todas las 
clases en grupo, desde bootcamp hasta 
Zumba. El centro tiene programadas 
alrededor de 17 clases semanales y los 
empleados están invitados a tomarlas 
cuando gusten.

“También ofrecemos servicios 
personalizados para todos 
los miembros.” Dice Ron Smithers, 
director del Gimnasio. Los miembros 
pueden llenar una solicitud en línea 
para una evaluación personalizada, 
en la cual se sentarán con un 
profesional calificado del gimnasio 
para discutir las metas y crear una 
rutina de ejercicio personalizada que 
se ajuste a sus horario y sus habitos.



Perfiles de personal

Jacinda Ojeda

Jacinda Ojeda es una entusiasta del 
departamento de admisiones 
universitarias. Ejecutiva en el 
departamento de Admisiones de 
Emerson, comenzó como guía en su 
universidad y continuó su carrera en el 
departamento de admisiones luego de 
un corto tiempo en la industria privada. 
Ojeda lleva en Emerson poco mas de un 
año luego de trabajar en la Universidad 
de Pensilvania y Stonehill College. En el 
poco tiempo que lleva en Emerson ha 
sido una parte importante en el 
progreso de el centro de visitantes de la 
universidad y todos los programas 
ofrecidos en el mismo.

Nacida en Scarborough, ME, Ojeda fue 
la primera en su familia que completó 
una carrera universitaria. Su pasión en 
el departamento de admisiones 
comenzó en el momento que ella 
estaba solicitando a universidades en 
escuela secundaria. Mientras estudiaba 
en Muhlenberg College, una pequeña 
universidad en Pensilvania, también 
trabajó en el departamento de 
admisiones de la misma. Luego de 
graduarse, Ojeda trabajó en ventas por 
un año. El trabajo de 9 a 5 pagaba las 
cuentas pero no era algo que la hacía 
feliz. Ojeda decidió retomar su carrera 
en admisiones. 
“No estaba segura si mi motivación por 
trabajar en el departamento de 
admisiones era porque tenía miedo de 
irme de la universidad o si en realidad 
quería una carrera ahí mismo.” Admitió 
Ojeda. “El año que trabajé en la 
industria privada me hizo darme cuenta 
que era la carrera correcta para mi.”

El centro de visitantes de Emerson es la 
cara de la universidad para los 
estudiantes y padres interesados. Ojeda 
sabe lo importante que es esa primera 

impresión y trabaja fuerte para que sea 
positiva. Además de trabajar en hacer 
el centro de visitantes cómodo y 
acogedor, ella trabaja en otras 
iniciativas para mejorar la experiencia 
de las personas que visitan Emerson.
Ojeda está muy orgullosa de los 
cambios que hecho en el programa de 
Estudiantes Guías. En el pasado, los 
estudiantes trabajaban como guías en 
el centro de visitantes y en la oficina de 
admisiones como asistentes 
administrativos. Ojeda también se 
encuentra trabajando en diseñar un 
recorrido independiente por la 
universidad para las personas que 
visitan cuando no hay guías disponibles.

Ojeda también está encargada de viajar 
a escuelas secundarias alrededor de los 
Estados Unidos hablando de Emerson y 
de leer cientos de solicitudes. El año 
pasado Emerson recibió 7,400 
solicitudes para admisión, las cuales 
fueron dividas y leídas entre los 10 
representantes de admisiones.
“La vida de un representante de 
admisiones es muy interesante ya que 
uno o dos meses de año estás viajando, 
hablando con familias, y estudiantes y 
consejeros de secundaria sobre 
Emerson.” Dijo Ojeda. “Luego, regresas 
a tu casa, te encierras en un cuarto para 
leer solicitudes de Noviembre a Marzo. 
Es un cambio de 180 grados.”

“Es muy emocionante pensar en las 
cosas maravillosas que estos estudiantes 
van a lograr cuando tengan acceso a los 
recursos y profesores que Emerson 
ofrece. Las cosas que estos estudiantes 
van a poder completar de aquí a que se 
gradúen serán impresionantes.”

By Emily Files ‘14
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John Vanderpol

Muchos emersonianos conocen a John 
Vanderpol como el amable jefe de 
instalaciones que trabaja durante la 
noche en Emerson. Lo ven preparando 
para eventos, limpiando el campus, y 
respondiendo a emergencias de la 
universidad. Pero lo que muchos no 
saben es que cuando no esta en 
Emerson, Vandorpol esta siguiendo su 
pasión: jardinería y agricultura.
 
Las plantas no son solo un interés para 
Vanderpol. El tiene un grado en 
jardinería y subsuelo de la Universidad 
de Vermont, y su empresa de 
paisajismo, Northern Designs, tiene mas 
de 50 clientes en 10 áreas diferentes de 
Boston. Sus clientes lo llaman “el doctor 
de plantas” por su capacidad de 
resucitar plantas enfermas, incluyendo 
el dueño de una agencia de modelos 
local, la hija de un pasado gobernador 
de Massachusetts, y varios miembros de 
la comunidad y facultad de Emerson.
 
“Ha sido mucho trabajo pero muy 
divertido,” dijo Vanderpol. “Disfruto 
trabajar con plantas, especialmente en 
jardines que necesitan mucha ayuda 
para solucionar sus problemas. Lo 
encuentro difícil, y me gusta volver las 
cosas  más saludables. Me gusta ver los 
resultados, como darle más vida a un 
árbol o  la césped más verde.”
 

Originalmente de Nueva Jersey, 
Vanderpol se trasladó a Bennington, 
Vermont de adolescente y asistió a la 
Universidad de Vermont. Descubrió su 
interés en paisajismo durante su 
trabajo, durante la escuela secundaria, 
manteniendo los jardines del banco 
local.
 
Después de graduarse, Vanderpol 
mantuvo los jardines de un empresa 
grande en Vermont.  Al poco tiempo se 
trasladó a Boston y empezó a trabajar 
para el Centro jardinería de Mahoney 
in Winchester, uno de los mayores  
centros de jardinería en Nueva 
Inglaterra. Durante la temporada del 
invierno, muchos empleados perdieron 
sus trabajos en Mahoney, incluyendo 
Vanderpol, y así es como él llegó a 
Emerson.
 
Vine en 1991 pensando que solo iba a 
quedarme por invierno, pero llegue y 
nunca me fuí,” dijo Vanderpol. “Amo a 
la gente de Emerson. Es como una 
familia, pero con mucha gente 
interesante con quién trabajar.”
  
En Emerson, el trabajo de Vanderpol 
típicamente incluye su manejo de 
instalaciones, pero también ha podido 
traer su amor para la jardinería a su 
trabajo. Mantiene los campos de Rotch 
y el patio de Piano Row, cuida las 
plantas en el campus, y siempre quiere 
ayudar a cualquiera en Emerson que 
tenga preguntas sobre la jardinería. 
Recibe tantas preguntas que ha 
considerado dar una clase gratis de 
jardinería y paisajismo para sus 
compañeros de trabajo en Emerson.
 

Su experiencia favorita en Emerson ha 
sido trabajar en la ceremonia de grado 
anual. Para él, es emocionante trabajar 
detrás del  escenario, y ha conocido una 
variedad grande de personajes célebres, 
incluyendo  al senador John Kerry, la 
actriz Jane Fonda, y el famoso tele 
comunicador Ted Turner.
 
Con un trabajo que toma mucho 
tiempo y una hora de trayecto desde 
Hudson, Massachusetts a Emerson cada 
día, Vanderpol no tiene mucho tiempo 
para otras cosas, pero así es como le 
gusta.
 
“Nunca paro,” el dijo. “Trabajo 
demasiado, pero el paisajismo es como 
un juego para mí. Es muy divertido, 
pero necesito tener mas tiempo para 
dormir, y mas tiempo para hacer cosas 
divertidas durante el invierno.”
 
Después de mas de 20 años en Emerson, 
Vanderpol aún no está listo para 
retirarse, pero algún día cuando esté 
buscando un trabajo menos físico, 
espera continuar su papel de “doctor 
de plantas” en una forma nueva: quiere 
abrir un invernadero y vender plantas, 
como su favorita, el Arce Lace Leaf 
Japonés.

Por Allison Teixeira, Office of 
Communications and Marketing
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Nacimientos

  •  Grayson Garner, hijo de Beth MacEachin 
(Housing) y su esposo, Caleb Garner, 
nació el 14 de noviembre de 2011.
  •  Bennett Bradley MacArthur,  hijo de 
Timothy MacArthur (TRF) y Colleen 
Bradley-MacArthur nació el 3 de enero 
de 2012.

Matrimonios

  •  Amanda Turnley (Housing) se casó con 
Adam Lanthier el 3 de diciembre de 
2011.  
  •  Carole McFall (Communications and 
Marketing) se casó con Patrick Ramirez  
el 2 de febrero, 2012.

Compromisos

  •  Robin Hoyt (IT Lab Operations, 
MA ’07) y Daniel Chace (ex-empleado 

IT) se comprometieron el 12 de 
octubre de 2011. 

Premios y Logros

Darby Smotherman (Oficina de 
Artes) completó su maestría en 
diseño de sonido en Boston 
University en Diciembre del 2011.

Nuevas Caras 

Diciembre 2011

  •  Susan Stockwell, 
Beneficios y Compensaciones, 
Recursos Humanos
  •  Crystina Hammond, 
Beneficios y Compensaciones, 
Recursos Humanos

Celebra el mes de la Historia Afro-
Americana con la Oficina de Asuntos 
Multiculturales para Estudiantes. Mira 
nuestro horario de eventos abajo. Nos 
alegra tu participacion!

Misadventures of an Awkward Black 
Girl – Proyección de Película y 
Preguntas/Respuestas con con los 
creadores Issa Rae y Tracy Oliver.
Martes, 14 de febrero, 2012, 

7pm Bright Family Screening Room, 
Paramount Center, 555 Washington St

Brother OUTsider
– Proyección de Película y Pregunta/
Respuesta con el director Bennett 
Singer y Walter Naegle, Director 
Ejecutivo del Bayard Rustin Fund, Inc.
Martes, 21 de febrero, 2012, 7 pm
Bright Family Screening Room, 
Paramount Center, 555 Washington St

Tour del Museo Afro-Americano  
de Boston
Viernes, el 24 de febrero, 2012, 1:45pm
Empieza a las 1:45 en el vestíbulo del 
Little Building. Para reservar boletos, 
envia un e-mail a emerson.eboni@
gmail.com con tu nombre completo. 
Boletos limitados.

  •  Lenny Manzo, 
Director de Producción y seguridad, 
Departamento de Artes Visuales
  •  Chris Chernicki, Coordinator de 
Educación de Salud, Centro de Salud

Enero 2012

  •  Casarae Clark, 
Coordinadora de Eventos, Admisiones 
  •  Stephen Walter, 
Coordinador Comunitario, 
Departamento de Artes Visuales
  •  Bailey Pickens, 
Representante de Servicios Estudiantiles 
y Coordinador de Solicitudes, Oficina de 
Admisiones para Estudios Post-Grado 
  •  Douglas Nevins, 
Representante de Admisiones, 
Oficina de Admisiones
  •  Andrew Santiago, 
Representante de Admisiones, 
Oficina de Admisiones
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